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Inici > Arquitectura catalana a l'Índia. Costa Calsamiglia a Bangalore
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L?Índia és un dels països més poblats del món. Tot i el baix índex en educació, d'aquí a pocs 
anys serà un dels països amb més arquitectes (actualment hi ha unes tres-centes escoles 
d'arquitectura). Aquest és el país de les paradoxes, que també s'ha caracteritzat pel seu 
proteccionisme, carregant amb elevats aranzels els productes estrangers, un procés de 
liberalització de l'economia als anys 90 que està ja donant els seus fruits (a ritme hindú...). 
Amazon ja fa temps que s'hi va implantar i Ikea no trigarà gaire. Per tot això, és una gran 
notícia i un motiu d'il·lusió conèixer fa poques setmanes la inauguració de la seu de l'empresa 
EFD Induction a Bangalore (oficialment Bengaluru, la capital de Karnakata i de la indústria 
high-tech, la ciutat més moderna i desenvolupada del país), projectada per l'arquitecte català 
Guim Costa Calsamiglia.
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L'edifici, de volumetria potent, és una estructura compacta perforada per cinc grans patis 
vidriats que permeten l'entrada de llum natural, ventilació creuada i comunicació visual entre 
els diferents departaments de l'empresa. L'eficiència energètica era una de les premisses del 
projecte -així com la racionalitat, simplicitat i transparència- de manera que Guim Costa va 
treballar amb la consultora barcelonina Aiguasol des dels primers esbossos. El projecte 
parteix del programa, certament complex, que combinava l'espai de producció -la "fàbrica"- 
amb els departaments de disseny i desenvolupament, recerca i oficines, espais "nets". Tots 
aquests components comparteixen una mateixa estructura rectangular perforada per 
permetre la ventilació creuada i tractada per aïllar l'edifici de la insolació. La zona de 
producció ocupa l'ala nord i les oficines la sud, deixant als laterals l?accés i la càrrega i 
descàrrega. El tractament dels espais interiors és volgudament neutre (s'han escollit el blanc, 
la fusta i els tons clars) per permetre concentració i un bon ambient de treball, en contrast 
amb el carregat ambient del carrer.

Guim Costa explica com va arribar l'encàrrec, que "va ser fruit de conèixer el director general 
de l'empresa a l'Índia, a través d'un amic que treballava per a EFD. Sopant tots tres un vespre 
a Barcelona, xerrant sobre arquitectura i eficiència energètica, el director d'EFD em va brindar 
la possibilitat de fer una proposta per al seu nou edifici a Bangalore. Vaig dedicar un mes a 
treballar una bona presentació, la proposta va agradar i em van contractar."

L?Índia no reconeix -de moment- els títols d'arquitectura de la Unió Europea (només els 
d'Anglaterra), de manera que és imprescindible tenir un soci indi per poder-hi treballar. Guim 
Costa va fer tàndem amb un equip local (Nu Associates), que van desenvolupar el projecte 
executiu i part de la direcció d'obra. Costa Calsamiglia és l'autor del projecte bàsic i el cap de 
projecte. Va fer un seguiment del projecte executiu i de l'obra que el van fer viatjar a 
Bangalore cada 4 o 5 mesos.

En total va ser un procés que va durar dos anys, del qual Costa Calsamiglia n'extreu una 
experiència molt positiva. En destaca el treball en equip, des dels arquitectes indis "que ha 
funcionat molt bé perquè hi ha hagut un respecte molt gran cap a les idees inicials, als 
project managers (Ducker International), que van fer bé la seva feina i van permetre controlar 
de prop el projecte. Els condicionants econòmics han estat importants (el pressupost del 
projecte inicial es va reduir en un 25%), però s'ha aconseguit encaixar bé i s'ha pogut 
respectar molt el projecte original. 'When the team works, the building smiles', vaig dir a la 
presentació del projecte, el dia de la inauguració davant de 500 convidats (entre ells el 
president de Baden-Wuttenberg i el ministre d'indústria de l'estat de Karnataka). El CEO 
d'EFD també estava content; en sortir va dir que aquell edifici era el millor que tenia 
l'empresa. Ara estem parlant del proper projecte, aquest cop a Europa."

 

Ariadna Álvarez Garreta, arquitecta. Corresponsal del COAC a Chandigarh, Índia. Març 2017
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